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Avv. 37
Al docenti — tutti
Al personale — A.T.A.
Alds.g.a

Al sito della scuola

Oggetto : modalita per usufruire dei permessi di cui all’art. 33, comma 3, della legge 5 febbraio 1992, n. 104.

PREMESSA

L’art. 15/6 del CCNL comparto Scuola dispone che “I permessi di cui all’art. 33, comma 3, della legge 5
febbraio 1992, n. 104 sono retribuiti come previsto dall’art. 2, comma 3 ter, del decreto legge 27 agosto 1993, n.
324, convertito dalla legge 27 ottobre 1993 n. 423, e non sono computati ai fini del raggiungimento del limite
fissato dai precedenti commi né riducono le ferie; essi devono essere possibilmente fruiti dai docenti in giornate
non ricorrenti.” La fruizione parziale dei giorni di permesso non da diritto al godimento del residuo nel mese
successivo. | permessi retribuiti per handicap, di cui tratteremo, sono attribuiti solo al lavoratore che assiste un
familiare a cui ¢ stata riconosciuta la disabilita grave ovvero a condizione che I’handicap del familiare abbia la
connotazione di gravita, come precisato al comma 3 dell’art. 3 della L.104/92:

“La minorazione, singola o plurima, abbia ridotto 1’autonomia personale, correlata all’eta, in modo da rendere
necessario un intervento assistenziale permanente, continuativo e globale nella sfera individuale o in quella di
relazione”. | permessi si intendono per anno scolastico.

Modalita di richiesta :

La Funzione Pubblica, nella circolare n. 13/2010, informazioni di carattere generale omogenee per il settore del
lavoro pubblico e privato (cfr. circolare INPS 155 del 3-12- 2010) relative alle modifiche contenute nell’art. 24
della Legge 183 del 4 novembre 2010, precisa che: “Salvo dimostrate situazioni di urgenza, per la fruizione dei
permessi, I’interessato dovra comunicare al dirigente competente le assenze dal servizio con congruo anticipo, se
possibile con riferimento all’intero arco temporale del mese, al fine di consentire la migliore organizzazione
dell’attivita amministrativa®. Il Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali, in un interpello il n.
31/2010 del 6 luglio 2010, relativo alla richiesta di chiarimenti sulle modalita di fruizione dei tre giorni di
permesso mensile, frazionabili anche in permessi orari, per quanto concerne: il preavviso con il quale tale
permesso deve essere richiesto dal lavoratore avente diritto; il soggetto — datore di lavoro o dipendente — che
stabilisce le date di fruizione del permesso; la facolta del dipendente di modificare unilateralmente la giornata
programmata per la fruizione del permesso, spostandola ad altra data, ha chiarito, acquisito il parere della
Direzione generale della Tutela delle Condizioni di Lavoro: “Stante 1’assenza di una disciplina normativa in
ordine alle problematicita oggetto di interpello, occorre richiamare principi di carattere generale volti a
contemperare la necessita di buon andamento dell’attivita imprenditoriale con il diritto all’assistenza del
disabile”.
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Pertanto i lavoratori a cui ¢ riconosciuto il diritto ad usufruire dei permessi di cui all’art. 33, comma 3, della
legge 5 febbraio 1992, n. 104 sono invitati :

1) a programmare, laddove possibile e tenuto conto delle esigenze della persona da assistere, i giorni di
permesso con il dirigente scolastico in modo da poter garantire, insieme al rispetto dei diritti della
persona disabile, la necessita di garantire il buon andamento della vita scolastica ;

2) aprodurre regolare comunicazione, anche per piu giorni, tramite la modulistica predisposta.

Si rammenta che 1’uso non consono alla norma dei permessi per ’assistenza alla persona disabile oltre agli
aspetti disciplinati comporta il reato di truffa con le conseguenze civili e penali conseguenti.

F. to il dirigente scolastico
prof. Mario Sironi
Firma autografa sostituita a mezzo stampa

ai sensi dell’art. 3, co. 2, DL.v039/1993
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