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Istituto Professionale di Stato “V.Telese” Ischia
SERVIZI PER L’ENOGASTRONOMIA E L’OSPITALITÀ ALBERGHIERA 
 SERVIZI COMMERCIALI  
SERVIZI PER L’AGRICOLTURA E LO SVILUPPO RURALE
	Email: narh04000p@istruzione.it
	www.ipsteleseischia.gov.it
	Pec.:  narh04000p@pec.istruzione.it 



Prot.  4305 A/22                                                            




 Ischia, 07/09/2016  
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE “PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO” 2014/2020 
FINANZIATO CON AVVISO Prot. n. AOODGEFID/12810 del 15/10/2015 
Agli Atti

Al sito web dell'Istituto

OGGETTO: BANDO  PER IL  RECLUTAMENTO  DI  ESPERTO  ESTERNO  FORMATORE

PON-FESR Progetto cod:10.8.1.A3-FESRPON-CA-2015-202       

CUP E36J16000300007
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO 

l'avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/12810 del 15/10/2015 del MIUR avente ad oggetto: Fondi Strutturali Europei - PON FESR 2014-2020 ASSE II Infrastrutture per l’istruzione – obiettivo specifico 10.8 - "Diffusione della società della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” - Azione 10.8.1 Interventi infrastrutturali per l’innovazione tecnologica, laboratori professionalizzanti e per l’apprendimento delle competenze chiave. Realizzazione di ambienti digitali ; 
VISTA               la delibera del Collegio dei docenti del 12 novembre 2015 ; 
VISTA 

la circolare del MIUR prot. n. AOODGEFID/5724 del 23 marzo 2016 con la quale si comunicava la graduatoria dei progetti valutati ammissibili;

VISTA 

la circolare del MIUR prot. n. AOODGEFID/1588 del 13 gennaio 2016 - Linee guida dell'Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria" e Allegati.

VISTA 

la circolare del MIUR prot. n. AOODGEFID/5889 del 30 marzo 2016 che rappresenta la formale autorizzazione dei progetti e impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica;
VISTA              la delibera del Consiglio d’Istituto n. 157 del 12 aprile 2016 di inserimento nel Programma annuale e.f. 2016 ;

VISTA               il Decreto Dirigenziale prot. N.  251 del 13 aprile 2016 ; 
RILEVATA
la necessità di reperire esperto esterno di comprovata esperienza per svolgere attività di formatore nell’ambito del progetto 10.8.1.A3- FESRPON-CA-2015-202;
COMUNICA CHE

è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale esperto esterno da impiegare nella realizzazione del Piano Integrato di Istituto FESR "Ambienti per l'Apprendimento" per l’attività di:

FORMATORE

L’ esperto Formatore deve avere particolare esperienza delle apparecchiature informatiche a supporto dei docenti e del personale della scuola. La figura deve essere in grado di formare il personale della scuola all’utilizzo delle nuove tecnologie e dei relativi software applicativi e didattici. Deve inoltre possedere le seguenti competenze preferenziali:

· Esperienze nella formazione delle tecnologie richieste;
· Conoscenze apparecchiature informatiche ed elettroniche;
· Conoscenza di software applicativi e didattici;
L’ esperto dovrà redigere il registro delle presenze per comprovare l'attività lavorativa svolta.

TERMINI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Le istanze dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto  e pervenire all’ufficio di segreteria utilizzando l’apposito modello “ALLEGATO A” e “ALLEGATO B” predisposto in calce alla presente), entro le ore 12,00 del giorno 14 settembre 2016 ( non farà fede il timbro postale) con l’indicazione “Selezione esperto formatore Progetto cod:10.8.1.A3-FESRPON-CA-2015-202   con le seguenti modalità :
- Consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria; 
- Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo: narh04000p@pec.istruzione.it;

- Posta raccomandata con ricevuta A/R.

Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.

Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione.

L’amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola

candidatura.

L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante

i titoli dichiarati. La non veridicità delle dichiarazioni rese è motivo di rescissione del contratto.

Al termine della selezione, che avverrà con le modalità esposte, la Commissione elaborerà una

graduatoria resa pubblica mediante affissione all’albo on-line del sito web dell’Istituzione Scolastica.

CRITERI DI VALUTAZIONE FORMATORE
I curricola pervenuti saranno comparati secondo la tabella di valutazione di seguito riportata.
	Candidato
	
	Punteggio attribuito dalla

	
	
	commissione

	Titoli
	Punti
	Punti

	Laurea vecchio ordinamento e/o

laurea magistrale in aree disciplinari
relative alle competenze professionali richieste (informatiche, matematica, fisica ecc.)
	
	

	
	Titolo di ammissione
10 punti
	

	
	
	

	Competenze informatiche certificate

(Max 10 punti)
	1 per ogni certificazione
	

	
	
	

	
	
	

	Anni di esperienza lavorativa nel settore
  (Max 10 punti)
	1 punto per ogni anno
	

	
	
	

	
	
	

	Per ogni incarico di formazione

all’uso delle tecnologie didattiche

per il personale docente (Max 20)
	
	

	
	1 punto per ogni esperienza
	

	
	
	

	Per ogni incarico di formazione

all’uso delle tecnologie

informatiche per

alunni/docenti/genitori (Max 10)
	
	

	
	1 punto per ogni esperienza
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Punteggio totale attribuito
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Al termine dell'esame delle candidature verrà stilata una graduatoria provvisoria secondo il punteggio attribuito dalla tabella di valutazione. 
Trascorsi 15 (Quindici) giorni senza la ricezione di eventuali reclami la graduatoria diventerà definitiva.

ATTRIBUZIONE INCARICO

L’attribuzione dell’incarico avverrà con contratto di prestazione d’opera occasionale. L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto. Si ricorda che la prestazione sarà retribuita, comunque, ad ore entro un limite massimo previsto dal piano finanziario e in proporzione alle spese per gli acquisti, e onnicomprensiva di eventuali compiti previsti dall’incarico.
COMPENSO
E’ previsto un compenso pari ad € 400,00 (euro quattrocento/00) lordo onnicomprensivo delle ritenute fiscali, previdenziali ed oneri riflessi.
Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverrà alla conclusione delle attività e a seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a questa Istituzione Scolastica.

Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Si precisa che il contratto come prestazione di opera intellettuale occasionale e non continuativa non dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto.

L’esperto dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile.

Non possono partecipare alla fase di selezione coloro che possono essere collegati a ditte o società

interessate alle gare di fornitura delle attrezzature.

Disposizioni Finali

Ai sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003, l’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando.

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di

attuazione dei Piani Integrati di Intervento.

Il presente bando interno è pubblicato all’albo on-line del sito web dell’istituzione scolastica:

www.ipsteleseischia.gov.it

                                                                                                                                   f.to  Il Dirigente Scolastico







                                                               Mario Sironi 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ai sensi dell'art. 3 c.2 del D.L. vo n. 39/93 ·

Allegato A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO FORMATORE

Al Dirigente Scolastico

IPS  “V. Telese”

Via Fondobosso 1/3 80077

 Ischia (NA)

Il sottoscritto _______________________________________________  Codice Fiscale ________________________ 
nato a __________________________ il __________________ residente a ___________________________________
in Via _____________________________________ tel  __________________________, cell. _________________,

e-mail ____________________________________, PEC _______________________________________,

chiede di poter partecipare alla selezione per titoli per l'attribuzione dell'incarico di esperto esterno formatore

Il/La sottoscritt_
allega alla presente:

· curriculum vitae in formato Europeo

· fotocopia di un documento di riconoscimento

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000,

ll sottoscritto  dichiara di

· essere cittadino italiano;
· godere dei diritti politici;
· essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche ovvero di non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche;
· non essere socio o titolare di ditte o società interessate alla partecipazione alla gara di appalto.
Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.L.vo n 196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

        Data









In fede
________________                                                                                                    ______________________________

	                                                                                                                                          Allegato B

	SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE  FORMATORE
	
	

	
	
	
	

	Candidato:_________________________________
	Punteggio attribuito
	Punteggio attribuito

	
	dal candidato
	dalla commissione

	
	
	
	

	
	
	
	

	Titoli
	Punti
	Punti
	Punti

	Laurea vecchio ordinamento e/o laurea magistrale in aree disciplinari relative alle competenze professionali richieste (informatiche, matematica, fisica ecc.)
	Titolo di ammissione
10 punti
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Competenze informatiche certificate

(Max 10)
	1 per ogni certificazione
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Anni di esperienza lavorativa nel settore
(Max 10)
	1 punto per ogni anno
	
	

	
	
	
	

	Per ogni incarico di formazione all’uso delle tecnologie didattiche per il personale docente (Max 20)
	1 punto per ogni esperienza
	
	

	
	
	
	

	Per ogni incarico di formazione all’uso delle tecnologie informatiche per alunni/docenti/genitori (Max 10)
	1 punto per ogni esperienza
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	

	Punteggio totale attribuito
	
	

	
	
	
	


        Data









In fede
________________                                                                                                    ______________________________
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